MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE GUIRATINGA Més/Ano: Junho/2020
PRACA ALGUSTO ALVES, 1 - GUIRATINGA 22/06/2020 - 17:09:18

RELAGAO DOS DADOS GERADOS PARA A SEFIP

ENTIDADE: 1 - CAMARA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

cOD. NOME PATRONAL SEGURADO PATRONAL 132 [ SEGURADO 132 |Categ. | Ocorr.
105|SINVAL VILELA CARVALHO 3.623,65 366,24 0,00 0,001 12 1
98|JOSE SERAFIM RIBEIRO MORAES 3.623,65 366,24 0,00 0,001 12 1
111|MARIA DO CARMO RODRIGUES MORAES 2.853,04 263,99 0,00 0,001 12 1
97|ADJAINE GUIMARAES BORGES 3.623,65 366,24 0,00 0,001 12 1
101(JOAS DOS SANTOS ALMEIDA 3.623,65 366,24 0,00 0,00 12 1
104 |RINALDO ANTONIO MONTEIRO 5.435,49 0,00 0,00 0,001 12 5
102|JOSE PEREIRA NETO 3.623,65 366,24 0,00 0,001 12 1
99|LUIZ MARIO PIRES DE ARAUJO 3.623,65 366,24 0,00 0,001 12 1
103|MARCELO OLIVEIRA DOURADO 3.623,65 366,24 0,00 0,00 12 1
100|DINIVALDO DE ALMEIDA LIMA 3.623,65 366,24 0,00 0,001 12 1
108|PAULO HENRIQUE DE SOUZA BORGES 1.659,94 133,71 0,00 0,001 12 1
76|PATRICIA DOS SANTOS VASCONCELOS 1.716,34 138,79 0,00 0,001 12 1
Total de Contratos: 12 40.654,01 3.466,41 0,00 0,00
RESUMO:
BASE PATRONAL (mensal + 139) ..o 40.654,01
1. TOTAL GRAU DE RISCO DE 6%, 9%, 12% (mensal + 139) ..(v2): 0,00
2. TOTAL PATRONAL (mensal + 139) .....ccceiriverniiineenenienes (v2): 8.537,34
3. TOTAL SEGURADO (mensal + 132) .......cccoviiiiriiiiicieieseneedd 3.466,41
4. OUTRAS ENTIDADES ......coiiiiiiee e 0,00
Deducdes:
5. Total Salario-Familia ...........cccoeiiiiiiiec e 0,00
6. Total Salario-Maternidade .............cocovveeiueeeeeeeeeeeeee e 0,00
7. Total de COMPENSACAO ......cceeeeeeeieieeieeieeitee ettt 0,00
Valor Devido a Previdéncia Social (2+3+4-5-6-7).ccccccceeel 12.003,75

As categorias 13 e 26 ndo possuem o percentual Rat. Algumas Ocorréncias possuem Grau de Risco: 6% (4 e 8), 9% (3e 7)e 12% (2 e 6)

A versdo de calculos utilizado nesse relatério € a v2.

(*) A versdo de calculos v1 é utilizada para calculos anteriores a 01/11/2019 e a vers&o v2 para calculos posterior a essa data. Na versdo v2 o valor da base patronal é
calculado da seguinte forma: soma dos valores das bases patronais dos contratos multiplicada pelas aliquotas (patronal, grau de risco e RAT ajustado). Ou seja, o valor é
calculado a partir da soma total e ndo individual. Caso seja realizada a soma a partir dos valores individualizados, versdo v1 (aliquota aplicada contrato a contrato), o resultado
pode ficar divergente do valor calculado sobre a soma total, contrariando a formula oficial da SEFIP.
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