MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE GUIRATINGA Més/Ano: Maio/2019
PRACA ALGUSTO ALVES, 1 - GUIRATINGA 01/07/2019 - 09:45:45

RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL - MAIO/2019

PROVENTOS | contratos | VALOR
1001 SALARIO BASE 12 22.652,14
1002 SUBSIDIO 9 32.949,08
1011 ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO 9 4.791,92
1101 HORA EXTRA 50% 1 106,84
3 ADICIONAL NOTURNO 2 708,50
12 INCENTIVO LEI 1425/2016 2 700,00
15 INCENTIVO FINANCEIRO LEI 1350/15 1 228,83
18 FUNGAO GRATIFICADA 2 2.179,81
22 GRATIFICAGAO LEI 1446/2017 2 500,00
23 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 2 696,66
26 INCENTIVO LEI 1425/2016 1 450,00
DESCONTOS CONTRATOS VALOR
2001 INSS 11 3.544,37
2002 1.P.M.G - INST.PREV.MUN.GGA 9 2.447,22
2003 IRRF 18 2.213,04
1 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 1 529,42
3 SINDICATO 1 44,82
12 CONSIGNAGAO BANCO DO BRASIL 6 4.047,73
13 CONSIGNAGAO BANCO DO BRASIL 01 2 742,97
14 CONSIGNAGCAO BANCO DO BRASIL 2 594,37
RESUMO
01.Total Bruto «vveeeeeveeeeeeeeeee el 65.963,78 27.Dedugéo Salario Familia ................: 0,00 Contratos
02.Total DesScontos .........ccevveeeeeeiieeeeieennl 14.163,94 28.Deducédo Salario Mat/Afast. ...........: 0,00 | Ativos.: 21
03.Total Liquido........covveneiniiiciecee 51.799,84 29.Dedugéo de falta ndo justificada ....: 0,00 ——
04.Total para empenho .........ccccoceenee 65.963,78 30.Deducdo Complemento Salario .......: 0,00 Funcionarios
05.Total Liquido @ pagar .................. 51.799,84 31.Deducéo Proventos Variaveis ........ 0,00 |Ativos. 21
06.INSS - BaSe .....cccovvririririirind 38.595,61 32.Dedug&o Adiantamento Salarial .....: 0,00 [Forma Pagamento
07.INSS - Patronal ..........cccoocvuniivienninnnan 8.105,08 33.Dedugdo Descontos Variavesis .......: 0,00
08.INSS - Segurado ...........cccovvivrrninnnnd 3.544,37 34.Deducéo Estorno de Rescisao .......: 0,00 |Banco: 0
09.INSS - Salario Familia ........c.coceeen! 0,00 35.Deducao Diarias Alimen. Pousada .: 0,00 [ Cheque 21
10.INSS - Salario Maternidade ...............: 0,00 36.Deducgédo Pensao Alimenticia...........: 0,00
11.INSS - Salario Afastamento ...... . 0,00 37.SEFIP - Desc. Grau de Risco .......... 0,00
12.Valor Devido Previdéncia Social.........: 11.649,45 38.SEFIP - Outras Entidades .............. : 0,00
13.Previdéncia - Base ...........ccccoccvevennns 22.247,53 39.SEFIP - Compensacéo .. 0,00
14.Previdéncia - Patronal ......................... 4.894,46 40.CASSEMS -Base.......cccccevrinnnl 0,00
15.Previdéncia - Segurado .....................: 244722 41.CASSEMS - Empresa ...........ce..o 0,00
16.Previdéncia - Salario Familia .............: 0,00 42.CASSEMS - Funcionarios ............... 0,00
17.Previdéncia - Salario Maternidade.....: 0,00
18.Previdéncia - Salario Afastamento ....: 0,00
19.Previdéncia - Custo Suplementar ......: 0,00
20.Outras Prev. - Base ..... 0,00
21.0utras Prev. - Patronal 0,00
22.0utras Prev. - Segurado .................... 0,00
23.0utras Prev. - Salario Familia............: 0,00
24.Outras Prev. - Salario Maternidade ...: 0,00
25.0utras Prev. - Salario Afastamento ...: 0,00
26.0utras Prev. - Custo 0,00

Observagdo: Neste Relatorio esta incluso apenas as rescisdes, cujo contrato esteja a opcéo "Retirar da Folha de Pagamento" desmarcada.
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